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STIMATE DOMNULE SECRETAR GENERAL,

Va transmitem, aliturat, raspunsul remis de Ministerul Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale la intrebarea formulatd de doamna senator Anca-Daniela

Boagiu, adresata in gedinta Senatului Romaniei din data de 09.02.2009.
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DOMNULUI CONSTANTIN DAN VASILIU,
SECRETARUL GENERAL AL SENATULUI



MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE

RASPUNS

la intrebarea adresatd ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, de doamna
senator Anca-Daniela Boagiu, apartindnd grupului parlamentar al PD-L, referitoare la
“aplicarea Legii nr.218/2008”, vi comunicidm urmatoarele:

Este utila trecerea in revistd a informatiilor cu caracter general referitoare la
recalcularea pensiilor pentru activitatea desfigurata in fostele grupe I si IT de munca.

Actele normative care reglementeaza aceasti recalculare, sunt Ordonata de
urgentd a Guvernului. nr.100/2008 pentru completarea Legii nr.19/2000 privind
sistemul public de pensii gi alte drepturi de asiguréri sociale si Legea nr.218/2008
pentru modificarea gi completarea Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii si
alte drepturi de asiguréri sociale, modificata prin Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.209/2008 pentru modificarea Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii §i
alte drepturi de asigurdri sociale.

Prima recalculare, reglementatd prin Ordonata de urgentd a Guvernuiui.
nr.100/2008 pentru completarea Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii si
alte drepturi de asiguréari sociale, se adreseazid persoanelor care, pand la data de
01.04.2001, au lucrat cel putin 5 ani in fostele grupe I si/sau a II-a de munca §i care s-au
pensionat, atit in baza legislatiei anterioare, cdt si in baza prevederilor Legii
nr.19/2000, pand la data de 01.10.2008. Aceste persoane au beneficiat, conform
legislatiei anterioare Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii gi alte drepturi
de asigurari sociale, de un bonus la vechimea in munci de :

» 6 luni pentru fiecare an lucrat in grupa I de munci,

» 3 luni pentru fiecare an lucrat in grupa If de munca .

Recalcularea a fost previzutd a se realiza In 4 etqpe, din care doud au fost deja
parcurse :

= octombrie 2008, pentru cei pensionafi pand in anul 1990 au beneficiat
aprox.217 mii persoane, (cu o crestere medie e pensiei de 57 RON) ;

= februarie 2009, pentru cei pensionati intre 1991 — 1996 au beneficiat
aprox.448 mii persoane, (cu o crestere medie a pensiei de 48 RON) ;

* junie 2009, pentru cei pensionati intre 1996 — 31.03.2001 vor beneficia
aprox. 546 mii persoane ;

= octombrie 2009, pentru cei pensionati intre 01.04.2001 — 30.09.2008 vor
beneficia aprox. 418 mii persoane.

Daca prima formula de recalculare a previzut acordarea unui punctaj suplimentar
pentru fiecare an de spor de grupd, a doua formuli efectuati conform prevederilor
Legii nr.218/2008, modificata potrivit Ordonatei de urgenti a Guvernului nr.209/2008
pentru modificarea Legii nr.19/2000 privind sistemul public de pensii i alte drepturi de
asigurdri sociale, prevede majorarea punctajului realizat in fiecare an de activitate
desfdsuratd efectiv in grupa I gi/sau a H-a de munca.

Punctajele anuale se majoreazi astfe] :
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« cu 50% pentru perioadele in care au desfagurat activitifi incadrate in grupa I
de muncd;

« cu 25% pentru perioadele in care au desfiasurat activitati in locuri incadrate In
grupa II -a de munci.

Aceastd din urma fazi a recalculdrii constd In acordarea unei sume reprezentdnd
diferenta Intre punctajul majorat conform celei de a doua formule si punctajul majorat
initial, in cele 4 etape . Aceste diferente se vor acorda la 1 ianuarie 2010, pentru toate
persoanele indreptitite.

Costurile acestor doud faze de recalculare sunt urmatoarele:

o pentru etapa din anul 2008, costurile au reprezentat 7,7 milioane Euro;
o pentru anul in curs se estimeazi un efort financiar de aprox. 150 milioane Euro,
valoare care acoperd inclusiv influenta majordrii punctului de pensie in anul

2009. Pentru a Il-a fazd de recalculare, se estimeazi un efort financiar (12 {uni )

de peste 560 milioane Euro.

Cu deosebiti consideratie,




